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groupe daccueil et
daction psychiatrique

NOTRE FONDATION congoit, expérimente et promeut des actions concrétes pour retisser les liens
sociaux avec les personnes souffrant de troubles psychiques. Nous favorisons leur réinsertion
socio-professionnelle par des lieux d'échange, de création et d’apprentissage.

REJOIGNEZ NOTRE EQUIPE POUR CONTRIBUER AVEC NOUS A UNE SOCIETE PLUS INCLUSIVE
Chargé-e d’Atelier Poterie (80% - 90%)

VOTRE ACTION

Encadrer et accompagner les bénéficiaires dans I'apprentissage et la pratique de la poterie en les
aidant a développer leurs compétences artisanales et sociales.

Favoriser leur réadaptation et leur réinsertion socio-professionnelle en adaptant les activités a leurs
capacités et en mettant en place un cadre structurant et bienveillant.

Gérer et animer l'atelier poterie, en veillant a maintenir une offre de qualité dans un environnement
sécurisé.

Assurer la gestion administrative et budgétaire de I'atelier.

Développer des projets pour dynamiser I'atelier et valoriser par la commercialisation les créations des
bénéficiaires.

VOTRE PROFIL ET VOS COMPETENCES

CFC de céramiste ou formation équivalente.
Expérience dans 'accompagnement socio-professionnel de personnes vulnérables.
Formation de Maitre socio-professionnel-le (MSP) ou équivalent un atout.

Capacité a encadrer un public diversifié et a adapter les activités en fonction de projets individuels.
Sensibilité aux problématiques sociales et psychiques.

Aptitude a organiser un atelier, structurer les activités et a gérer les productions.

Compétences en gestion budgétaire et administrative.

Esprit créatif et capacité d’innovation.

Maitrise des outils informatiques usuels.

Permis de conduire.

NOUS VOUS OFFRONS

Une opportunité de contribuer a un projet artisanal et social valorisant.

Un engagement au sein d'une fondation en développement, qui concilie I'équité sociale et les valeurs
d’autonomie, de pouvoir d'agir et de non-discrimination.

Le respect des conditions de la CCT secteur social parapublic vaudois.

Nous nous réjouissons de recevoir votre dossier complet : CV, lettre de motivation, diplémes,
certificats de travail via la plateforme Jobup.ch :
https://www.jobup.ch/fr/emplois/detail/bbc7bd33-caf9-4c51-a380-
1b30ab191c9e/?source=b2b_preview

Délai de candidature : 14 ao(t 2025
Type de contrat : Durée indéterminée
Entrée en fonction : Ter décembre 2025 ou a convenir
Lieu de travail : Yverdon
Condition spéciale : Extrait de casier judiciaire standard et spécial — vierge
Pour tout renseignement complémentaire : Monsieur Guy Vallat, Directeur adjoint,

Département Ateliers socio-coopératifs - Tél. +41 21 643 16 00.
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