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NOTRE FONDATION congoit, expérimente et promeut des actions concrétes pour retisser les liens
sociaux avec les personnes souffrant de troubles psychiques. Nous favorisons leur réinsertion
socio-professionnelle par des lieux d'échange, de création et d'apprentissage a Lausanne,
Yverdon, Vevey et Nyon.

REJOIGNEZ NOTRE EQUIPE POUR CONTRIBUER AVEC NOUS A UNE SOCIETE PLUS INCLUSIVE
Pour compléter notre équipe a Lausanne / Prilly (site CHUV, Cery), nous cherchons un-e

Chargé-e d'atelier Cybermag a 100%

VOTRE ACTION

Au sein du Département des ateliers socio-coopératifs, vous exercez une fonction a triple responsabilité
(accompagnement, conduite d'un commerce de détail a vocation sociale, pilotage d’'un Lieu d’Accueil.
A ce titre, vous :

e Accompagnez et encadrez des travailleur-euse's Al, en mettant en place un cadre structurant,
sécurisant et adapté, favorisant le développement de compétences sociales et professionnelles leur
permettant d'atteindre les objectifs de leur projet individuel.

e Assurez la conduite opérationnelle du Cybermag, kiosque de proximité au cceur de I'hopital de Cery.

e Pilotez le Lieu d’Accueil Cybermag : aller a la rencontre des usagers, assurer un accueil libre, non
conditionné et non thérapeutique, sans suivi individualisé ; planifier et animer des activités en
collaboration et supervision de pairs-animateur-trice-s.

e Garantissez la gestion administrative et budgétaire liée a I'ensemble des activités (atelier, commerce,
animation), ainsi que la qualité et I'exhaustivité des données produites.

e Veillez au respect des normes d’hygiéne, de sécurité et de protection de la santé au travail dans un
environnement hospitalier psychiatrique.

VOTRE PROFIL

Formation & expérience

e Formation dans le domaine social de proximité (p. ex éducateur-trice social-e, intervenant-e social-e
d’appui et de proximité (ISAP), de maitre socio-professionnel-le (MSP) ou formation jugée équivalente.

e Expérience avérée en travail de proximité et de médiation.

e Aptitude dans I'accompagnement de personnes en situations de vulnérabilité.

e Intérét pour une activité combinant exploitation d’'un point de vente, accompagnement et dynamique
d’un lieu ouvert au public.

e Des compétences en vente et gestion sont un atout.

Compétences requises

e Capacité a poser et maintenir un cadre clair, contenant et bienveillant, adapté a des publics diversifiés.

e Sensibilité aux problématiques psychiques et capacité a travailler dans un environnement hospitalier.

e Capacité a gérer des situations complexes et imprévisibles avec calme, discernement et pédagogie.

e Aptitude a organiser et faire fonctionner un commerce de proximité (accueil, caisse, stocks,
commandes, procédures).

e Compétences en gestion administrative, budgétaire et en tragabilité / reportings.

e Permis de conduire (souhaité).



Nous vous offrons

- Un cadre de travail stimulant au sein d'une équipe engagée.

- Une opportunité de contribuer a un projet social, communautaire et innovant, implanté a Cery.
- Un engagement au sein d'une Fondation en pleine évolution et porteuse de nombreux défis.

- Lerespect des conditions de la CCT secteur social parapublic vaudois.

Envie de nous rejoindre ; envoyer votre dossier complet : CV, lettre de motivation, diplomes, certificats de
travail via la plateforme Jobup.ch
https://www.jobup.ch/fr/emplois/detail/a1680ce3-e601-45d0-a3c2-e3c2c2aa05c5/?source=b2b_preview

Délai de candidature : 25 juin 2026
Type de contrat : Durée indéterminée
Taux d’activité : 100%
Entrée en fonction : 1¢" janvier 2027 ou a convenir
Lieu de travail : Lausanne, Prilly, Site CHUV — Cery
Conditions spécifiques : Horaire hebdomadaire ; lundi au vendredi y compris jours fériés
Condition spéciale : Extrait de casier judiciaire standard et spécial — vierge
Pour tout renseignement complémentaire : Monsieur Guy VALLAT Directeur adjoint,

Département Ateliers socio-coopératifs - Tél. +41 21 643 16 00.

Lausanne, le 29 mai 2026
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